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INFORMAZIONI PERSONALI Egidio Zingarelli 
 

  

  

 0804836282      

 egidiozingarelli@libero.it 

 

3392342115   

Sesso Maschile | Data di nascita …………………| Nazionalità Italiana 

 

 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE 

Dal 
2016da

  

 

OCCUPAZIONE PER LA QUALE 
SI CONCORRE 

POSIZIONE RICOPERTA 
OCCUPAZIONE DESIDERATA 

TITOLO DI STUDIO 
ΟBIETTIVO PROFESSIONALE 

Iscrizione all’albo dei docenti della scuola regionale di Polizia Locale  
Dirigente Polizia Locale Martina Franca  
Laurea in giurisprudenza con abilitazione conseguita alla professione 
di avvocato nonché abilitazione all’insegnamento della discipline 
giuridiche ed economiche 

Sostituire con date (da - a) Dal 2016 ad oggi Dirigente Comandante della Polizia Locale e dirigente del 
settore trasporto pubblico locale della Città di Martina Franca, con nomina di Vice 
Segretario Generale; 
Dal 2016 al 2017 Dirigente della Polizia Locale, in condivisione, tra le città di 
Martina Franca e Massafra; 
Negli anni 2014 – 2015 – 2016 – 2017 a tutt’oggi docente di legislazione 
commerciale ed annonaria presso la Camera di Commercio di Taranto in qualità di 
formatore degli operatori economici per il conseguimento del requisito 
professionale, nonché docente di statistica ed economia aziendale; 
Dal 2014 al 2017 Dirigente del I settore alle dipendenze della Città di Massafra 
con competenze assegnate nei settori: Polizia Locale, Protezione Civile, Affari 
Generali, finanziamenti Comunitari, URP Comunicazione Istituzionale, e nell’anno 
2015 dirigente del settore Ambiente – smaltimento RSU; 
dal 2013 al 2014 Dirigente della Polizia Locale e del settore Suap Sviluppo 
Economico della Città di Martina Franca; 
Dal 2010 al 2013 Dirigente alle dipendenze della Città di Massafra nei settori 
Polizia Locale e Commercio – Polizia Amministrativa; 
Dal 2004 al 2010 Comandante della Polizia Locale del Comune di Pulsano (TA) 
titolare di Posizione Organizzativa; 
Dal 2008 al 2009 in condivisione tra i comuni di Pulsano e Statte comandante 
della Polizia Locale; 
Dal febbraio del 2004 all’agosto del 2004 comandante della Polizia Locale dei 
comuni di Leporano e Pulsano; 
Dal 2002 al 2004 comandante della Polizia Locale e responsabile del settore 
Commercio e Polizia Amministrativa nel comune di Leporano; 
dal 1990 al 2002 esercente la professione di avvocato, dapprima come praticante 
procuratore, successivamente come avvocato abilitato in seguito al superamento 
di concorso di stato; 
Precedentemente e fino al 2002 titolare di azienda autonoma.    
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

  

 

 
COMPETENZE PERSONALI   

 

 

 

▪  

Sostituire con date (da - a)  
- Partecipazione ad innumerevoli corsi di formazione 

professionali sulle materie di competenza dei settori Polizia 
Locale, protezione Civile, Commercio, edilizia, ambiente 

- Corso di formazione organizzato presso l’Università degli 
studi di Bari dall’Inps Valore PA) sull’argomento il diritto di 
accesso e la Privacy; 

- Corso di formazione in contenzioso tributario organizzato 
dall’associazione magistrati tributaristi della provincia di 
Taranto; 

- Abilitazione all’insegnamento delle discipline giuridiche ed 
economiche, conseguita con concorso di stato bandito nel 
1999; 

- Abilitazione professionale all’esercizio della professione 
forense conseguita presso la Corte d’Appello di Lecce nel 
1993; 

- Laurea in Giurisprudenza, conseguita presso l’università 
degli studi di Bari con votazione di 105/110 e tesi in diritto 
Commerciale sull’argomento “le società di Fatto ed il 
Fallimento”; 

- Maturità scientifica conseguita presso il liceo G. Ferraris di 
Taranto; 

 

Sostituire con il livello 
QEQ o altro, se 

conosciuto 

Sostituire con il nome e l'indirizzo dell'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione (se 
rilevante, indicare il paese)  

▪ Sostituire con un elenco delle principali materie trattate o abilità acquisite 

Lingua madre Italiano 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

INGLESE  MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO MEDIO 
 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

Sostituire con la lingua  Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello 
 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 
 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative ▪ OTTIME COMPETENZE COMUNICATIVE AFFINATE NEL CORSO DELLA PROPRIA 
ESPERIENZA DI STUDI E LAVORATIVA  NEI SETTORI DELL’IMPRESA, DELL’UNIVERSITA’, 
DELL’ATTIVITA’ D' 

Competenze organizzative e 
gestionali 

▪ OTTIME COMPETENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI CONSEGUITE NELL’AMBITO 
DELL’ESERCIZIO DELL’ATTIVITA’ D’IMPRESA PRIVATA COME TITOLARE, NONCHE’ 
DURANTE GLI INNUMEREVOLI INCARICHI DI APICALE E DIRIGENTE NEI VARI ENTI 
PUBBLICI DOVE SONO STATI SVOLTI COMPITI CHE HANNO INTERESSATO DIVERSI 
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ALLEGATI   

 

 

 

Il Sottoscritto Egidio Zingarelli, consapevole delle responsabilità penali in caso di false e mendaci dichiarazioni, dichiara che le informazioni ed i contenuti del 
presente Curriculum Vitae sono vere. 
 
 In Fede 
Egidio Zingarelli  
Sottoscrizione digitale 

SETTORI OVE SI E’ AVUTO MODO DI COORDINARE E DIRIGERE DIFFERENTI TIPOLOGIE DI 
LAVORATORI DIPENDENTI (OPERAI, ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI E FUNZIONARI).  

▪ Tali esperienze hanno portato in alcuni momenti ad avere oltre cento unità dipendenti. 
▪ Attualmente dirigente di 45 dipendenti; 

Competenze professionali ▪ Ottime competenze nel controllo dei processi produttivi in particolar modo della produzione di atti e 
provvedimenti; 

▪ Ottime competenze nella cura degli ambienti di lavoro e della relativa sicurezza.   

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione Creazione di 

Contenuti Sicurezza Risoluzione di 
problemi 

 Utente base Utente base Utente base Utente base UTENTE BASE 

 Livelli: Utente base  -  Utente intermedio  -  Utente avanzato  
Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

  
 ▪ buone competenze nel settore informatico nell’utilizzo dei più comuni pacchetti Office, conseguite 

nella elaborazione di prodotti diretti alla esposizione, aggiornamento ed insegnamento 

Altre competenze ▪  

Patente di guida Titolare di patente di Guida di categorie A/B 
 

 ▪ Copia del documento di riconoscimento; 
▪ Autorizzazione rilasciata dal segretario Della Cità di martina Franca. 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 


