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Curriculum Vitae

Caterina Semerano

Caterina Semerano

Le dichiarazioni riportate nel presente curriculum vitae vengono rese ai sensi del D.P.R. 28 dicembre

2000, n. 445, pienamente consapevole delle conseguenze di natura penale in caso di dichiarazioni

mendaci

Funzionario di vigilanza / Vice Comandante della Polizia locale di Ostuni

Laurea in Giurisprudenza conseguita presso l'universita degli studi di Bari in data 11/04/1997
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Funzionario di vigilanza presso il Comando di Polizia Locale di Ostuni (BR)
Dal 2007 a tutt’oggi Funzionario di Vigilanza / Vice Comandante della Polizia Locale,
(categoria giuridica di accesso ex D3)

Ha rivestito incarico di Comandante della Polizia Locale nel Comune di San Pietro Vemotico a cavallo
degli anni 2017/2018;

Attivita lavorativa prestata presso I’Universita degli Studi di Torino con funzioni amministrativo —
contabili, previo superamento di concorso pubblico, dal cui incarico ha rassegnato le proprie
dimissioni per via di altre opportunita lavorative;

Attivita lavorativa prestata presso I'ufficio crediti e fidi della Banca di Credito Cooperativo
dall’01.06.1998 al 30.04.1999;

Incarico di docenza nel progetto indetto dal Ministero degli Esteri per mediatori linguistico — culturali;
Agente della Polizia Locale a tempo determinato (trimestrale) previo superamento di selezione per
titoli, presso il Comune di Ostuni;

Responsabile dell’Ufficio di Censimento, istituito presso il Comune di Ostuni, in occasione dei
Censimenti 2001 della popolazione, delle abitazioni, delle industrie e dei servizi, svolgendo attivita di
coordinamento din. 18 componenti 1"Ufficio di Censimento, n. 9 coordinatori e di n. 90 rilevatori;
Responsabile della selezione dei 90 rilevatori nei Censimenti 2001 sopra citati;

Coordinatrice dell’aliquota di Polizia Giudiziaria delle Polizia Locali di tutta la provincia di Brindisi
presso la Procura della Repubblica di Brindisi:

Relatrice nei diversi corsi di formazione che hanno visto la partecipazione di componenti 1’Ufficio
Comunale di Censimento, Coordinatori ¢ Rilevatori;

Componente della commissione di concorso indetto nel 2001 dal Comune di Ostuni per n. 5
Sottufficiali della PM.;

Componente della Commissione d’esame per Agenti della Polizia Locale a tempo determinato, indetto
nel 2003, dal Comune di Oria;

Relatrice nei corsi organizzati presso le scuole medie superiori per il conseguimento del certificato di
idoneita per la guida del ciclomotore, anno scolastico 2003/2004;

Relatrice nei corsi di educazione stradale tenuti presso varie scuole di Ostuni negli anni scolastici
2000/2001, 2001/2002, 2002/2003, 2003/2004, 2008/2009, 2010/2011;

Relatrice nel corso che si ¢ tenuto nel bimestre Marzo/Aprile 2004 c/o Iistituto J. Monnet di Ostuni

Pagina1/2



Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

per il conseguimento del certificato di circolazione alla guida di ciclomotori:

Componente del Centro Operativo Comunale (C.O.C.). nominata con decreto sindacale n° 10 del
29.05.2008. in qualita di Responsabile dei Servizi Essenziali;

Docente in materie giuridiche ¢ materie attinenti alla professione della Polizia Locale (Codice della
Strada. Polizia Amministrativa. Polizia Giudiziaria. Polizia Commerciale, Polizia Edilizia, Normativa
in materie ambientali). in particolare nel periodo dal 02 febbraio 2009 al 27 aprile 2009. presso il
Comune di Costernino (BR). giusta nomina deliberata con atto di Giunta Municipale n. 319 del
15.12.2004:

Componente della Commissione di concorso per Istruttore Direttivo di Vigilanza presso il Comune di
Cisternino (BR). giusta nomina determinata con provvedimento n. 719/ 456 del 04.11.2009:

Docente esperto nella formazione di Mini Vigili presso la scuola secondaria di primo grado *San
Giovanni Bosco™ di Ostuni (anno scolastico 2009/2010):

Relatrice nel Convegno sulla sicurezza stradale c/o auditorium dell’istituto scolastico Jean Monnet di
Ostuni (aprile 2010):

Docente nel corso di formazione propedeutico alla nomina di Ausiliari del Traffico nel Comune di
Cisternino ( Dicembre 2010/ Febbraio 2011):

Tutor nella formazione di Mini Vigili. giusta nomina n, 1019 del 10.02.2011. a cura del Comune di
Ostuni. Ente partner della Scuola Secondaria di 1° grado “San Giovanni Bosco™ di Ostuni. con
riferimento al progetto “LE(ga)ALI AL SUD™ indetto dal Ministero dell’Intemo (anno scolastico
2010/2011):

Docente nel corso teorico per i Mini Vigili. presso la scuola secondaria di primo grado “San Giovanni
Bosco™ di Ostuni. finanziato dal Ministero dell’Intemno (anno scolastico 2011/2012):

Docente nel corso di formazione propedeutico alla nomina di Ausiliari del Traffico nel Comune di
Ostuni ( 2013):

Componente della commissione esaminatrice. in qualita di membro esperto. per il conseguimento
dell’idoneita allo svolgimento delle funzioni di ausiliario del traffico nel Comune di Ostuni. (estate
2013);

Componente. a far data 2013, dello staff che, unitamente al Segretario Comunale. effettua il controllo
successivo di regolarita amministrativa degli atti prodotti nel Comune di Ostuni, ex art. 147-bis D.Lgs.
267/2000 —art. 7 Regolamento delibera CC 3/2013):

Componente del gruppo di lavoro, giusta nomina del Segretario Comunale n. 5293 del 10.02.2014.
dott.ssa Cheti Narracci, per gli adempimenti (identificazione, analisi ¢ procedure dei rischi) previsti e
disciplinati dalla legge n. 190/2012 in materia di prevenzione della corruzione e dell’illegalitd. con
I"obiettivo di elaborare il piano anticorruzione, unitamente ai Dirigenti comunali ed al Segretario
Generale:

Coordinatrice e responsabile della gestione del corso di educazione stradale tenuto a cura del personale
della P.M., nell’anno scolastico 2013/2014. nelle scuole primarie di Ostuni. cosi come previsto nel
progetto approvato dalla Giunta Comunale di Ostuni, con deliberazione n. 151 del 26 giugno 2013;
Docente nel corso di educazione stradale ¢ educazione alla legalita. anno scolastico 2014/2015. presso
la scuola secondaria di primo grado “San Giovanni Bosco™ in qualita di esperto esterno, nell'ambito
del progetto “Minivigili”. In particolare. della fase pratica del progetto medesimo la scrivente ne &
responsabile:

Componente della commissione esaminatrice della selezione per la formazione di una graduatoria di
personale da assumere con il profilo di Agente della Polizia Municipale presso il Comune di Ostuni
(nomina determinata con atto dirigenziale n. 665 del 21.04.2015. modificato con atto n. 717 del
27.04.2015);

Componente della commissione di gara (nomina determinata con atto dirigenziale n. 626 del
16.04.2015), avente ad oggetto la “concessione del servizio di gestione delle aree destinate alla sosta a
pagamento mediante parcometri elettronici”’;

Docente nel corso di educazione stradale ¢ educazione alla legalita, anno scolastico 2014/2015, presso
la scuola secondaria di primo grado “San Giovanni Bosco™ in qualita di esperto esterno. nell’ambito
del progetto “Minivigili”. In particolare, della fase pratica del progetto medesimo la scrivente ne &
responsabile:

Componente dell’Ufficio di staff del Responsabile della trasparenze e dell’anticorruzione nel Comune
di Ostuni:

Relatrice. nel 2017. nel corso di aggiomamento ¢ formazione aperto a tutte le forze dell’Ordine.
organizzato dal Comando di Polizia Locale di Brindisi. al quale hanno preso parte Carabinieri. Polizia
di Stato. Guardia di Finanza. Vigili del Fuoco. oltre alla Polizia Locale della Provincia di Brindisi:
Componente della commissione di concorso pubblico per esami, bandito dal Comune di San Michele
Salentino (Br) in data 13.01.2020. per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 posto di
Istruttore Direttivo di Vigilanza - cat. D:

Componente, a tutt’oggi. della Struttura di supporto al RPCT (Responsabile della prevenzione della
corruzione per ["attuazione del PTPCT):

Componente. a tutt’oggi. dello staft’ del Segretario generale per il controllo successivo degli atti
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amministrativi prodotti da tutti i settori dell’Ente Comunale di appartenenza
Membro supplente del CUG (Comitato Unico di Garanzia) nel Comune di Ostuni (Deliberazione di

o
GC. n. 376/2017):

o Laurea in giurisprudenza conseguita presso 1'Universita degli studi di Bari, in data
11.04.1997;

o Maturita classica conseguita nell’A.S. 1989/1990. presso il Liceo Classico Statale
~A. Calamo™ di Ostuni:

o Scuola di notariato post lauream frequentata presso il Consiglio dell’Ordine dei
Notai di Bari:

o  Pratica legale dal 18.09.1997 al 02.11.1999. presso lo studio legale dell’Avv.

SANTORO Nicola di Ostuni:

o Pratica notarile da Luglio 1997 a Luglio 1999, presso lo studio del Notaio Dott.
SALOMONE Nicola

o Abilitazione alla professione di Avvocato, conseguita nell’anno 2003:

o Abilitazione all’insegnamento di discipline Giuridico — Economiche. previo
superamento di concorso pubblico bandito dal Ministero della Pubblica Istruzione:

o  Superamento del concorso pubblico per Agente della Polizia di Stato. il cui incarico non veniva
accettato in quanto gid impegnata in altre attivita lavorative;

o Superamento prove psico-fisico-attitudinali e prove scritte del concorso pubblico per Vice Ispettore
della Polizia di Stato. le prove orali non venivano sostenute in quanto impegnata in altre attivita
lavorative:

o Superamento prove psico-fisico-attitudinali del concorso pubblico per Vice Commissario della Polizia
di Stato:

o  Superamento delle prove concorsuali per Mediateca, selezione per titoli ed esami, indetta dal Ministero
dei beni culturali. Non si accettava |"assunzione in quanto gia impegnata in altre attivita lavorative;

o  Superamento della preselezione nel concorso pubblico per Dirigente / Comandante della Polizia
Municipale indetto dal Comune di Martina Franca con avviso pubblico approvato con determinazione
n. 188/ Rg. 2705 del 18/12/2013:

o Inserita nell’Albo dei Formatori dell’ASL di BRINDISL previo avviso pubblico indetto con

provvedimento del Direttore Generale ASL BR n. 1383 del 24.07.2014 e previa valutazione del
curriculum vitae, per eventuali incarichi di docenza in materie giuridiche nell’ambito della formazione
generale destinata al personale dipendente dell’ASL. Graduatoria approvata con delibera della ASL
BRINDISI n. 2229 del Registro delibere. numero prop. 2505-14 del 16.12.2014:
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o Partecipazione a svariati corsi di formazione e convegni nelle materie attinenti alle
attivita lavorative svolte.

ESPERIENZE VARIE =

o Responsabile del Progetto Mini Vigile, a decorrere dal 2001 e. a tutt’oggi. riveste
tale incarico. avvalendosi del quale ha preso parte a tutte le manifestazioni e le
iniziative relative al progetto medesimo. quali riunioni, comitati, rappresentanze,
contatti, inaugurazioni ¢ quant’altro necessario all’avvio ed allo svolgimento
dell'iniziativa stessa:

o  Svolge. ormai da anni. attivita di volontariato attivo e di solidarieta collettiva.
inizialmente mediante adesione al gruppo di Azione Cattolica Ragazzi. in un
momento successivo adesione al Lion Club:

o Inseguito ad un ciclo di lezioni che Ia sottoscritta ha tenuto nelle scuole primarie.
nel corso dell’anno scolastico 2008/2009, in qualita di docente su temi quali il
Codice della Strada ed i relativi principi ispiratori. I'Educazione Civica.
I’Educazione alla Legalita, il rispetto delle leggi e dell’ambiente, ha organizzato la
fase pratico / applicativa del modulo didattico de quo. consistente in prove pratiche
che i ragazzi aderenti al progetto formativo hanno sostenuto all’esterno dell’istituto
scolastico. conseguendo il patentino del pedone e del ciclista.

Lingua madre  ltaliano

PRODUZIONE

Altre lingue CONPRIENQIONT: ) AT
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
Francese Buono Buono Buona Buona BUONA
Inglese Buono

Competenze comunicative = ottime competenze comunicative acquisite durante la poliedrica esperienza lavorativa maturata

Competenze organizzative ¢ = leadership. Le viene riconosciuta una spiccata capacita di aggregare un gruppo. di organizzarlo e di coinvolgerlo
gestionali nei risultati ¢ obiettivi
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Competenzadigitale  BUONA PADRONANZA DEI SISTEMI DIGITALI

Elaborazione ; — S—— . 5 : ;
Comunicazion Creazione di . ) Risoluzione di
delle 5 : Sicurezza .
. o ¢ Contenuti problemi
lormazioni
Buona Buona Buona Buona Buona

Patente di guida ~ Patente di guida (B) rilasciata dal Prefetto di Brindisi il 19 Ottobre 1989

ULTERIORI INFORMAZIONI

Progetti o Siéoccupata di diversi progetti ministeriali che hanno visto giungere corposi finanziamenti nelle casse
del Comune di Ostuni. tra cui:
1) il progetto del Ministero dell’Interno che. accolto e finanziato al 100%. ha consentito, nel
2014, di installate in Ostuni 40 telecamere di video sorveglianza a tutt’oggi attive:

2) il progetto “Spiagge sicure” nel 2015 che, finanziato al 100%, ha consentito di assumere,
nel periodo estivo, 5 operatori della Polizia Locale, a costo zero per I'A.C. ¢ a carico del
Ministero dell’Interno:

3) il progetto, nel 2020/2021, che ha visto finanziare, in applicazione del “decreto crescita”
Iacquisto, la posa in opera ¢ la manutenzione di semafori intelligenti che disciplinano
Iarteria pil trafficata della citta (Viale Pola / Piazza Italia):

4) il progetto, nel 2020/2021. in corso di realizzazione, che ha visto finanziare, in
applicazione del “decreto crescita”, 1'ampliamento della ZTL gia attiva nel centro
Storico di Ostuni, nonché I'istituzione di nuova ZTL elettronicamente controllata in
Piazza della Liberta;

5) il progetto “Spiagge sicure”, nel 2022, che ha consentito al Comune di Ostuni, attraverso
un corposo finanziamento da parte del Ministero dell’Interno, 1’acquisto di
un’autovettura in dotazione al Comando di Polizia Locale e diversi altri strumenti di
lavoro il personale appartenente al Corpo di Polizia Locale (p.c.. stampanti, ecc..).

Dati personali
Autorizzo il trattamento dei mici dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003. n. 196 "Codice in
materia di protezione dei dati personali.

ALLEGATI ]

Ostuni, 11.05.2023




